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INDAGINE DI MERCATO FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI 

DELL’ART. 50, CO. 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023 DEI SERVIZI INTEGRATI 

IN MATERIA DI SALUTE, SICUREZZA SUL LAVORO, PRIVACY, QUALITA’ E 

INCARICO DPO   

nonché tutti gli adempimenti connessi e propedeutici - EX D. Lgs. 81/2008 

 
Visto il Decreto Legislativo n. 81/2008 ed in particolar modo gli 

artt. 17, 31, 32, 33, in merito alla designazione da parte del 
Datore di Lavoro del Responsabile della Sicurezza, Prevenzione 
e Protezione (R.S.P.P.) ed alla organizzazione del servizio di 
prevenzione e protezione, ai requisiti professionali richiesti per la 
figura di R.S.P.P. e i compiti che lo stesso deve svolgere, nonché 
alle priorità con cui si debba procedere all'individuazione del 
personale da adibire al servizio; 
  Visto il D. Lgs. 106/2009 recante disposizioni integrative e 

correttive del D. Lgs. 81/2008; 
  Considerato che si rende necessario procedere 

all'individuazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione ai sensi del D. L.vo 81/2008, in possesso dei requisiti 
professionali di cui all'art. 32 del citato decreto legislativo; 
Considerato che si rende altresì necessario individuare delle 

figure professionali di supporto all’Azienda in materia di 
sorveglianza sanitaria, privacy, anticorruzione e trasparenza, 
nonché per la nomina del DPO ad integrazione di quanto già 
attivato dalla stazione appaltante; 
  Considerato che all'interno dell’Azienda Speciale A. Parmiani 

del Comune di Arcisate non vi sono figure professionali idonee 
ad esperire tale incarico; 
  Viste le linee guida attuative del nuovo codice degli 

appalti "Procedure per l'affidamento dei contratti pubblici di 
importo inferiore alla soglia di rilevanza comunitaria, indagini di 
mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori"; 
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  Ritenuto opportuno eseguire un'indagine di mercato, art. 36 D. 

Lgs. del 18 Aprile 2016 n. 50 attraverso idonee forme di 
pubblicità, nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione e 
parità di trattamento; 

   
AVVISA 

  
che si procederà, a mezzo della presente indagine di mercato, 
all'individuazione di società di professionisti che fornisca i 

seguenti servizi integrati che garantiscano all’Azienda il 

necessario adeguamento normativo e siano finalizzati 

all’attuazione di soluzioni migliorative nei processi aziendali e 

produttivi, ottimizzandone i costi di gestione. In particolare: 

- servizio tecnico e di gestione documentale per la gestione della 
sicurezza sui luoghi di lavoro e designazione del Responsabile 
del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi (RSPP); 

- servizio di medicina del lavoro con riferimento a tutti gli aspetti 
ed agli adempimenti in materia di sorveglianza sanitaria; 

- supporto nella predisposizione di documentazione relativa alla 
prevenzione incendi; 

- consulenza e redazione della documentazione prevista dal 
Regolamento 2016/679 (GDPR) in materia di Privacy; 

- incarico e nomina DPO; 
- ogni attività volta a garantire un sistema di qualità nella gestione 

dei processi aziendali, anche in termini di anticorruzione e 
trasparenza, nel rispetto del D.lgs 231/2001; 

- formazione del personale nelle materie di cui sopra. 
 

PROCEDURA 

Si precisa che, ai sensi degli articoli 25 e 26 del Codice, 

l’affidamento diretto verrà perfezionato con l’operatore 
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economico che, all’esito della valutazione dei preventivi, risulterà 

aggiudicatario del servizio tramite il sistema di e-procurement 

della Regione Lombardia denominato SINTEL accessibile 

dall’indirizzo http://www.aria.regione.lombardia.it. 

L’operatore economico aggiudicatario dovrà pertanto risultare 

iscritto e abilitato alla predetta piattaforma entro la data di avvio 

della trattativa. In ogni caso, si invitano tutti gli operatori 

economici interessati a partecipare al presente avviso ad 

iscriversi alla predetta piattaforma. 

Il presente avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere offerte 

economiche e progettuali da valutare ai sensi dell’art. 50, comma 

1, lett. b) del Codice. L’Amministrazione si riserva di non 

procedere ad alcun affidamento, nel caso in cui nessun 

preventivo appaia congruo o conveniente. 

Il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del 
Codice, è il Rag. Giovanni Marelli 

Pertanto, il presente atto non vincola in alcun modo la Azienda 
Speciale “A. Parmiani” del Comune di Arcisate, che procederà ad 
individuare, tra coloro che hanno partecipato alla presente 
indagine, il soggetto ritenuto più idoneo a svolgere l'incarico. 

Si procederà anche in presenza di una sola offerta. 

In ogni caso l’Azienda Speciale “A. Parmiani” del Comune di 
Arcisate, si riserva la facoltà di sospendere, modificare o 
annullare la procedura relativa al presente avviso esplorativo, 
nonché di non dar seguito all'attivazione della procedura relativa 
al presente avviso esplorativo, senza che i soggetti che si siano 
dichiarati interessati possano avanzare, nemmeno a titolo 
risarcitorio, alcuna pretesa e diritto di sorta. 

http://www.aria.regione.lombardia.it/
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OGGETTO DELL'AVVISO 

Il presente avviso ha per oggetto il servizio di prevenzione e 
protezione dei rischi e la designazione del Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi per l’Azienda 
Speciale “A. Parmiani” del Comune di Arcisate, riferito alle sedi 
operative dell’Azienda di seguito indicate  

- Sede amministrativa – Via Giacomini, 16; 
- Sede farmaceutica – Via Cavour, 40; 
- Sede Dispensario Farmaceutico – Via Monte Grappa, 9; 

secondo le prestazioni da effettuarsi conformemente alla 
normativa vigente di cui al Capitolato Speciale. 

L’incarico in oggetto riguarderà anche le sedi operative dei servizi 
gestiti dall’Azienda (ex. ambulatorio medico, Istituto Civico di 
Musica, scuole, palestre, impianti sportivi comunali) dove, seppur 
non presenti i dipendenti aziendali, sarà necessario il 
coordinamento con altri enti e soggetti terzi, quali proprietari e/o 
gestori e/o destinatari di concessione d’uso di tali luoghi di lavoro. 
Oggetto dell’incarico saranno anche i servizi professionali di 
supporto all’Azienda in materia di sorveglianza sanitaria, privacy, 
anticorruzione e trasparenza, nonché DPO ad integrazione di 
quanto già attivato dalla stazione appaltante. 

 

SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI 
LUOGHI DI LAVORO E DI SORVEGLIANZA 
SANITARIA: 

L'assunzione dell'incarico comprenderà l'attuazione completa 
delle funzioni di RSPP e di medico del lavoro, come stabilite dalle 
normative vigenti e delle prestazioni previste dalla normativa 
stessa in materia di sicurezza e di sorveglianza sanitaria, come 
verranno richiamate nel Capitolato Speciale. 

INCARICO DPO 
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L'assunzione dell'incarico comprenderà la nomina e l'attuazione 
completa delle funzioni di DPO / RPD. 

DURATA DEL SERVIZIO 

Il servizio avrà la durata di due anni dalla sottoscrizione del 
contratto e possibilmente con decorrenza dal mese 01.2026. 

L’Azienda Speciale “A. Parmiani” ha facoltà di prorogare il 
servizio, ai sensi dell'art. 106 comma 11 del D Lgs 50/2016 
ss.mm.ii. limitata al tempo strettamente necessario per 
l'individuazione di nuovo soggetto cui affidare il servizio in parola, 
notificando detta proroga entro trenta giorni precedenti la 
scadenza del contratto. 

IMPORTO A BASE D'ASTA 

L'importo a base d'asta per l’intera durata dell’appalto è pari ad € 
16.000,00 oltre Iva e oneri previdenziali e assistenziali di legge. 

L'importo sarà liquidato annualmente in seguito all'emissione 
della fattura elettronica, previa verifica ed accertamento delle 
prestazioni eseguite e della documentazione necessaria per 
contrarre con la P.A. 

Revisione dei prezzi 

Qualora nel corso di esecuzione del contratto, al verificarsi di 

particolari condizioni di natura oggettiva, si determini una 

variazione, in aumento o in diminuzione, del costo del servizio 

superiore al cinque per cento, dell’importo complessivo, i prezzi 

sono aggiornati, nella misura dell’ottanta per cento della 

variazione, in relazione alle prestazioni da eseguire. Ai fini del 

calcolo della variazione dei prezzi si utilizzano gli indici di cui al 

comma 3 dell’art. 60 del Codice. 
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Modifica del contratto in fase di esecuzione 

Non sono previste ulteriori forme di proroghe o rinnovi. 

REQUISITI GENERALI  

Sono esclusi dalla gara gli operatori economici: 

 per i quali sussistono motivi di esclusione di cui agli artt. 94 
e 95 del Codice; 

 per i quali sussistono divieti a contrattare con la pubblica 
amministrazione;  

 che abbiano affidato incarichi in violazione dell’art. 53, 
comma 16-ter, del D.Lgs. del 2001, n. 165. 

REQUISITI SPECIALI E MEZZI DI PROVA 

L’operatore economico, a pena di esclusione, deve essere in 

possesso dei requisiti previsti nei commi seguenti. I documenti 

richiesti agli operatori economici ai fini della dimostrazione dei 

requisiti devono essere trasmessi utilizzando il servizio Fascicolo 

Virtuale dell’operatore economico - FVOE in conformità alla 

Delibera ANAC n. 464 di data 27.07.2022. 

Ai sensi dell’art. 59, comma 4, lett. b) del Codice, sono 

inammissibili le offerte prive della qualificazione richiesta dal 

presente disciplinare. 

L’operatore economico dovrà essere in possesso dei seguenti 

requisiti: 

a) Iscrizione alla camera di commercio per attività pertinente con 

quella oggetto dell’appalto ai sensi dell’art. 110, comma 3, del 

Codice; 

b) Iscrizione all’Albo Fornitori dell’Azienda Speciale A. Parmiani; 
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c) Disponibilità, a pena di decadenza dell’aggiudicazione, alla 

data di avvio dell’incarico, di uno staff adeguato allo 

svolgimento del progetto presentato ed approvato in sede di 

gara costituito da un numero sufficiente di addetti a coprire i 

servizi affidati, anche nei casi in cui sia necessario provvedere 

a sostituzioni. Tali addetti / professionisti dovranno essere in 

possesso di adeguati requisiti professionali documentati 

all’atto di presentazione della domanda, nel rispetto di quanto 

indicato nel CSA allegato e parte integrante della procedura di 

affidamento.. 

In particolare:  

Essere in possesso dei requisiti professionali di cui all'art. 32 

del D. Lgs. 81/2008; 

Comprovata esperienza nel ruolo di RDP / DPO nel triennio 

2022-2024; il requisito dovrà essere provato, nell'eventuale 

aggiudicazione, mediante la produzione del C.V., di 

certificazioni / titoli e di un elenco di servizi analoghi a quello 

oggetto dell'appalto, con indicazione dei contenuti, dell'attività 

svolta, date e destinatari, in base ai requisiti richiesti nel CSA 

allegato e parte integrante della procedura di affidamento. 

Per lo svolgimento i servizi professionali di supporto 

all’Azienda in materia di sorveglianza sanitaria, privacy, 

anticorruzione e trasparenza si richiede, inoltre: 

- formazione in materia di videosorveglianza su luoghi di 

lavoro; 

- formazione in materia di responsabilità delle professioni 

sanitarie; 

- formazione in materia di realizzazione di modelli 

organizzativi. 

d) Capacità economico-finanziaria: 
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Aver svolto nel triennio 2022-2024 il servizio oggetto del bando 
per la durata di almeno due anni: il requisito dovrà essere 
provato, nell'eventuale aggiudicazione, mediante la 
produzione di un elenco di servizi analoghi a quello oggetto 
dell'appalto, con indicazione dei contenuti, dell'attività svolta, 
dei rispettivi importi, date e destinatari. 

SUBAPPALTO 

È ammesso il subappalto ai sensi dell’art. 119, comma 1, del 
Codice. È nullo l’accordo con cui si affida a terzi l’integrale 
esecuzione delle prestazioni oggetto di affidamento. 

È nullo l’accordo con cui si affida a terzi la prevalente esecuzione 
dei contratti ad alta intensità di manodopera. 

GARANZIA PROVVISORIA  

Ai sensi dell’art. 54, comma 1, del Codice, non è richiesta la 
presentazione della garanzia provvisoria di cui all’art. 106, 
comma 1, del Codice. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA E 

SOTTOSCRIZIONE DEI DOCUMENTI DI GARA 

L’offerta e la documentazione relativa alla procedura devono 

essere presentate esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo as-

parmiani@legalmail.it. Non sono considerate valide le offerte 

presentate attraverso modalità diverse da quelle previste nel 

presente disciplinare. 

L’offerta deve essere sottoscritta con firma digitale o altra firma 

elettronica qualificata o firma elettronica avanzata. Le 

dichiarazioni sostitutive si redigono ai sensi degli articoli 19, 46 e 

47 del D.P.R. n. 445/2000. La documentazione presentata in 
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copia è accompagnata da dichiarazione di conformità all’originale 

ai sensi del D.lgs. 82/2005. 

A pena di irricevibilità, l’offerta deve essere caricata in 

piattaforma  

 

entro le ore 12:00 del giorno 31/12/2025 

 

Della data e dell’ora di arrivo dell’offerta fa fede l’orario di 

ricezione da parte del sistema di posta elettronica certificata. 

Non sarà ritenuta valida e non sarà accettata alcuna offerta 

pervenuta oltre il termine stabilito, anche per causa non 

imputabile all’operatore economico. 

Con le stesse modalità e formalità sopra descritte e purché entro 

il termine indicato per la presentazione delle offerte, pena 

l’irricevibilità, i concorrenti possono far pervenire eventuali 

sostituzioni all’offerta già presentata. 

Per i concorrenti aventi sede legale in Italia o in uno dei Paesi 

dell’Unione europea, le dichiarazioni sostitutive si redigono ai 

sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 445/2000; per i concorrenti 

non aventi sede legale in uno dei Paesi dell’Unione europea, le 

dichiarazioni sostitutive sono rese mediante documentazione 

idonea equivalente secondo la legislazione dello Stato di 

appartenenza. 

Tutte le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 

del d.p.r. 445/2000 nonché i documenti di offerta devono essere 

sottoscritti digitalmente dal rappresentante legale del concorrente 

o suo procuratore. 

In caso di concorrenti non stabiliti in Italia, la documentazione 

dovrà essere prodotta in modalità idonea equivalente secondo la 
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legislazione dello Stato di appartenenza; si applicano gli articoli 

83, comma 3, 86 e 90 del Codice. 

Tutta la documentazione da produrre deve essere in lingua 

italiana o, se redatta in lingua straniera, deve essere corredata 

da traduzione giurata in lingua italiana. In caso di contrasto tra 

testo in lingua straniera e testo in lingua italiana prevarrà la 

versione in lingua italiana, essendo a rischio del concorrente 

assicurare la fedeltà della traduzione. 

In caso di mancanza, incompletezza o irregolarità dei documenti 

di cui all’Allegato A od alla Relazione tecnica di seguito indicata, 

si applica l’art. 101 del Codice. 

L’offerta vincolerà il concorrente per 180 giorni dalla scadenza 
del termine indicato per la presentazione dell’offerta. 

CONTENUTO DELL’OFFERTA 

L’offerta, inviata secondo le modalità e le tempistiche di cui al 

precedente punto, deve essere composta dalla seguente 

documentazione: 

1.Dichiarazione sostitutiva di atto notorio, sottoscritto 

digitalmente, ai sensi del D.P.R. 445/2000, dal legale 

rappresentante dell’operatore economico, attestante il 

possesso dei requisiti di ordine generale di cui agli artt. 94 e 

95 del Codice (utilizzando il modello messo a disposizione 

dall’Amministrazione) e le altre dichiarazioni richieste; 

2.Relazione che contenga una descrizione degli elementi 

negoziali previsti nel successivo punto 11, con le relative 

quotazioni economiche. 
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CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 

La scelta della migliore offerta avverrà a seguito di una 

valutazione condotta sulla base dei seguenti elementi negoziali 

elencati in ordine decrescente di importanza: 

 Modalità di esecuzione del servizio con riferimento: 

o all’ipotesi organizzativa generale della gestione dei 

servizi oggetto d’appalto. 

 

 Profilo professionale degli operatori / professionisti da 

impiegarsi nella gestione dei servizi. Dovrà essere allegato 

il curriculum del RSPP  e RDP / DPO che verranno proposti 

dall’operatore economico. 

 Attività di programmazione dei servizi e monitoraggio degli 

stessi: saranno maggiormente apprezzate le relazioni 

proposte che evidenzino attività di monitoraggio costante dei 

servizi, intese come reportistica in base alle condizioni 

minime indicate nel CSA proponendo uno specifico modello 

di facile lettura. 

 Esperienza specifica acquisita in servizi analoghi: saranno 

maggiormente apprezzate esperienza e competenza, 

dimostrabile con la presentazione di un elenco di servizi 

analoghi effettuati nell’ultimo triennio (2022/2023/2024) per 

conto di Amministrazioni od Aziende pubbliche indicando: 

o importi contrattuali (IVA esclusa); 

o date di svolgimento; 

o denominazione o ragione sociale e sede dei 

committenti dei servizi. 

Economicità del servizio (prezzo offerto per la durata biennale del 

contratto rispetto all’importo posto a base dell’affidamento). 
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VALUTAZIONE DEI PREVENTIVI, AFFIDAMENTO 

DELL’APPALTO E STIPULA DEL CONTRATTO 

Una volta scaduto il termine di presentazione delle offerte, il RUP, 

con l’eventuale supporto di altro personale dell’Amministrazione, 

procede: 

 alla verifica della documentazione amministrativa 

presentata; 

 alla valutazione delle offerte sulla base del criterio stabilito 

nel precedente punto 11. 

All’esito della valutazione il RUP individua l’operatore economico 

nei confronti del quale formulare la proposta di affidamento e, se 

dal caso, attiva nei suoi confronti eventuali richieste di 

integrazione documentale. 

Qualora nessun preventivo risulti conveniente o idoneo in 

relazione all’oggetto del contratto, la stazione appaltante si 

riserva la facoltà di non procedere all’affidamento. 

A seguito di quanto indicato nel precedente capoverso, 

l’Amministrazione procederà, ai sensi dell’art. 17, comma 2, del 

Codice, ad affidare in via definitiva il servizio/la fornitura, previo 

perfezionamento dell’affidamento a mezzo piattaforma Sintel e 

previa verifica dei requisiti di ordine generale e speciale mediante 

il Fascicolo Virtuale dell’Operatore Economico, ai sensi della 

Delibera ANAC n. 262 del 20 giugno 2013.  

Il servizio potrà essere affidato, a seguito di valutazione, anche 
in presenza di una sola domanda valida. 

Saranno considerate non prodotte le candidature: 

- pervenute in ritardo, per qualsiasi causa, rispetto al termine 
perentorio previsto dal presente avviso; 
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- non corredate dalla documentazione richiesta. 

Per la sottoscrizione del contratto non troverà applicazione il 

termine dilatorio di cui all’art. 18, comma 3, del Codice, in 

conformità a quanto previsto dall’art. 55, comma 2, del Codice. 

La stipula deve avere luogo, ai sensi dell’art. 55, comma 1, del 

Codice, entro 30 giorni dall’intervenuta efficacia dell’affidamento. 

A seguito di richiesta motivata proveniente dall’aggiudicatario la 

data di stipula del contratto può essere differita purché ritenuta 

compatibile con la sollecita esecuzione del contratto stesso. 

Il contratto è stipulato mediante scambio di corrispondenza 

secondo l’uso del commercio, ai sensi dell’art. 18, comma 1, 

secondo periodo, del Codice. 

L’operatore economico aggiudicatario dovrà presentare prima 

della stipula del contratto una garanzia definitiva, ai sensi di 

quanto previsto dall’art. 53, comma 4, del Codice. 

Il contratto d’appalto è soggetto agli obblighi in tema di 

tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla l. 13 agosto 2010, n. 

136. 

Ai sensi dell’art. 119 comma 2, del Codice l’affidatario comunica, 

per ogni sub-contratto che non costituisce subappalto, l’importo 

e l’oggetto del medesimo, nonché il nome del sub-contraente, 

prima dell’inizio della prestazione. 

Sono a carico dell’affidatario anche tutte le spese contrattuali, gli 

oneri fiscali quali imposte e tasse - ivi comprese quelle di registro 

ove dovute - relative ad eventuale registrazione del contratto. 
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DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE  

Per le controversie derivanti dal contratto è competente in via 

esclusiva il Foro di Varese, rimanendo espressamente esclusa la 

compromissione in arbitri. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati raccolti sono trattati e conservati ai sensi del Regolamento 

UE n.2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 

196 recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali” 

e ss mm e ii, del decreto della Presidenza del Consiglio dei 

Ministri n. 148/21 e dei relativi atti di attuazione. 

  

Il Responsabile Unico del Progetto 

F.to   Rag. Giovanni Marelli 

 
 

Data pubblicazione il 27/12/2025 

 


